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Es Misidon de ACULCO apoyar la insercion social, laboral y cultural de los colectivos inmigrantes
en Europa, concretamente en Espaiia, Italia y Reino Unido asi como el fomento del desarrollo
integral de los paises de origen de los mismos, de acuerdo con los principios de democracia
participativa, solidaridad y ayuda mutua, desarrollo humano sostenible, equidad y justicia social,
visién de una sociedad inclusiva y fundamentando cualquier actuacién asi como la propia
existencia en los valores de neutralidad ideoldégica aconfesional, autonomia de decisién,
diversidad cultural, dinamismo, flexibilidad, adaptacion a la realidad y renovacién constante,
transparencia y trabajo en red con otras entidades no gubernamentales e instituciones publicas
y privadas.

Valores, Mision, Vision
Visién:
Trabajar con los y las inmigrantes y con la sociedad espafiola en general para conseguir mejorar

la situacion social, econdmica,

cultural y politica de los diversos colectivos afincados en Espafia y Europa, estableciendo
puentes y redes de comunicacidn social entre todos.

Mision:

Servir de puente integrador con América latina, desarrollando proyectos y estrategias que
propendan al bienestar colectivo, impulsar el desarrollo de la mujer y la defensa de los derechos
humanos, prevaleciendo la proteccion de la infancia y la defensa del medio ambiente, servir
siempre a poblacion desfavorecida a nivel econdmico y social.

Valores:

Impulsar la ética y la tolerancia, respetando la diversidad cultural y étnica, los valores de los
diversos pueblos del mundo y la necesidad de impulsar el dialogo y la paz.

Ser siempre mediadores, como entidad de la sociedad civil en la defensa de los valores
ciudadanos y cumplir un rol de mediador entre las administraciones publicas y los ciudadanos
para la defensa de sus derechos y su pleno conocimiento de la ley.



INTRODUCCION

Nuestra Historia

Desde 1992, ACULCO ha puesto en marcha multitud de actividades e iniciativas vinculadas al
desarrollo, el Codesarrollo, la Interculturalidad y ciudadania, la inclusién social, la defensa de los
Derechos Humanos y el acompafiamiento de poblacién migrante en los paises de acogida. En
los dltimos afios, a través de los proyectos de “Hogares” y “Crecer”, se ha apoyado el retorno
voluntario de los inmigrantes a sus paises de origen, desde las vertientes de retorno asistido y
retorno productivo, buscando siempre una atencion integral y humano de quienes desean
regresar a su pais de origen en busca de nuevas oportunidades.

Son fines de ACULCO los siguientes:

Promover la integracion y la solidaridad entre la poblacién colombiana y latinoamericana
residente en Espafia y estrechar los vinculos de confraternidad entre Colombia y Espafia.

Servir de puente integrador en la sociedad espafiola, a través de acciones de sensibilizacién,
difusién y educacion para el desarrollo que favorezcan un cambio de actitud en la sociedad de
acogida respecto al fendmeno migratorio, asi como una mejor percepciéon, comprensién y
analisis critico de los factores estructurales relacionados con la perpetuacién de la pobreza y el
conflicto social.

Proponer e implementar proyectos de desarrollo y codesarrollo, teniendo como prioridad la
proteccién y promocion de la infancia, de acuerdo con lo previsto en la legislacidn espafiola.

Proponer e implementar proyectos de promocion social con los colectivos de inmigrantes
residentes en Espafia, orientados a mejorar y elevar su calidad de vida.

Trabajar de manera prioritaria con la mujer desarrollando estrategias orientadas a su
empoderamiento, promoviendo su plena integracién y participacion social y laboral y apoyando
todas las acciones conducentes a eliminar y prevenir cualquier tipo de maltrato, violencia,
inequidad y falta de oportunidades.
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Datos sobre inmigracion
Estadistica Continua de Poblacién (ECP)

1 de enero de 2026. Datos provisionales
Principales resultados

La poblacién de Espafia aumenté en 81.520 personas durante el cuarto trimestre de 2025y se
situd en 49.570.725 habitantes a 1 de enero de 2026.

Espafia supera por primera vez los 10 millones de habitantes nacidos en el extranjero.

Las principales nacionalidades de los inmigrantes fueron la colombiana, la venezolana y la
marroqui.

Comunitat Valenciana (0,34%), Castilla-La Mancha (0,27%) y Comunidad de Madrid (0,24%)
experimentaron los mayores aumentos de poblacién.

Mas informacion
Poblacidn residente y poblacion en viviendas familiares
Hogares y migraciones exteriores

La poblacién residente en Espafia aumentd en 81.520 personas en el cuarto trimestre y se situd
en 49.570.725 habitantes a 1 de enero de 2026. Es el valor maximo de la serie historica.

En términos anuales, el crecimiento poblacional estimado fue de 442.428 personas.
Evolucion de la poblacion en Espafia

Variacion de la poblacidn extranjera residente en Espaia

Poblacién por nacionalidad y lugar de nacimiento

El crecimiento poblacional de Espaia se debié al incremento de personas nacidas en el
extranjero, ya que el nimero de nacidas en Espana disminuyd. Esta poblacién nacida en el
extranjero superd por primera vez los 10 millones -10.004.581 personas- y fue mayor que la de
nacionalidad extranjera, debido a los procesos de adquisiciones de nacionalidad espafiola.

Por su parte, el nimero de extranjeros aumentd en 56.431 personas durante el trimestre, hasta
7.243.561. La poblaciéon de nacionalidad espafiola crecié en 25.089.



Evolucion de la poblacion en Espafa

Cuarto trimestre de 2025

Poblacion residente Variacion trimestral

1de enero 2026 Absoluta Relativa (%)

TOTAL 49.570.725 81.520 0,16

Espaiiola 42327164 25.089 0,06
Nacionalidad

Extranjera 7.243 561 56.431 0,79

Espaiia 39.566.144 -18.696 -0,05
Pais de nacimiento

Extranjero 10.004.581 100.216 1,01

Migraciones exteriores

Las principales nacionalidades de los inmigrantes durante el cuarto trimestre de 2025 fueron la
colombiana (con 36.600 llegadas a Espafia), la venezolana (27.000) y la marroqui (22.000).

Por su parte, las nacionalidades mdas numerosas de los emigrantes fueron la marroqui (con
13.000 salidas), la colombiana (12.500) y la espafiola (7.900).

Migraciones exteriores, principales nacionalidades. Inmigracion

Cuarto trimestre de 2025

Colombia 36.600

Venezuela
Marruecos
Espaiia
Pera

Italia
Ucrania
Brasil
Honduras

Argelia




AYUDAS AL RETORNO VOLUNTARIO: ASISTIDO Y PRODUCTIVO

Con la preocupacién de que los latinoamericanos conserven su dignidad y la posibilidad de
encontrar condiciones de vida digna, aqui o alla, Aculco viene apoyando programas de retorno
asistido y productivo del Ministerio de Inclusion social, Seguridad social y Migraciones, con una
alta satisfaccion de los usuarios atendidos y retornados.

TRABAJO EN COLOMBIA

Aculco cuenta con convenios de colaboracién con contrapartes locales para el acompafiamiento
y seguimiento de los proyectos y los emprendimientos de los retornados a Colombia. Con el
apoyo de Aculco, los retornados han logrado iniciar negocios tan interesantes como panaderias,
cafeterias, peluquerias, tiendas de alimentacién, entre otros emprendimientos.

PROYECTOS AUTOGESTIONADOS

Cooperacion al Desarrollo y Codesarrollo
Educacién para el Desarrollo y Sensibilizacién
1. Ciudad Semilla

2. Tierra Solidaria

Talleres de Espanol e inglés.

Trabajos de Comercio Justo, Ecologia y Salud.
Taller de Informatica

Voluntariado

Eventos de literatura y arte

Presentaciones de Folk internacional.

PROYECTOS SUBVENCIONADQOS

Proyectos Sociales

Proyecto Hogares IX — IRPF. Comunidad de Madrid Proyecto Retorno Asistido. Proyecto
Porvenir. Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones Proyecto Renacer. Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones Retorno Productivo a Colombia.

Tetuan por la Convivencia. Ayuntamiento de Madrid-Distrito de Tetuan.

Caminando Juntos Il: Sensibilizacién contra el Racismo y la Xenofobia. Ministerio de Inclusion,
Seguridad social y Migraciones. Ciudad Solidaria X: Inclusidn Socio Laboral — Fundacidn la Caixa

Autogestion: Proyectos interculturales
Folk internacional:

Festivales de Danza y pasacalles



Veladas internacionales y gastro literarias. Primavera y otofio. Comercio justo y solidario.
NUMERO DE SOCIOS
N¢ de socios y/o afiliados: 11.398

Desde su fundacion en el afio de 1992 ACULCO ha establecido un marco de actuacién basada en
la consolidacion de una entidad sin animo de lucro, ubicada en el tercer sector, en lo
denominado organizaciones del tercer sector y de desarrollo. Su propdsito se enmarca en la
defensay proteccidn de los inmigrantes que han llegado y siguen llegando a Espafia, en el amplio
marco de la Unién Europea y la defensa de sus valores.

La gestidn de los procesos migratorios por los diferentes gobiernos espafioles de los ultimos
anos, los cambios ocurridos en la gestién migratoria, las crisis econdmicas y politicas ocurridas,
el efecto del cambio climatico y de los fendmenos naturales, las guerras focalizadas y la manera
en que esto ha afectado a la inmigracién le ha permitido a la entidad realizar los ajustes
suficientes para profesionalizar los servicios y ofrecer mejor asesoria a sus usuarios y afiliados.

La mision de ACULCO enfocada en servir de puente integrador con el pueblo latinoamericano le
ha permitido establecer proyectos de cooperacidon con Colombia en diferentes zonas del pais y
dirigida a paliar en cierta medida los efectos de la desigualdad y la pobreza extrema que viven
muchos paises de la denominada América latina, dentro del marco de los DDHH y el desarrollo
de la Agenda 2030.
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MARCO ESTRATEGICO de los ODS para los proyectos
de ACULCO

ACULCO esta empefiada en profesionalizar los servicios dirigidos en su mayor parte a la
poblacién inmigrante de los lugares donde opera en este momento: Madrid, Valencia y Alicante.
Las lineas de actuacion estan enfocadas a atencion juridica, atencidon psico-social,
emprendimiento y busqueda activa de empleo, comercio justo y educacion para la ciudadania 'y
la integracion a través de programas de sensibilizacion y lucha contra el racismo y la xenofobia,
propendiendo siempre por la dignidad de las personas sin distingo de raza, credo, origen,
procedencia, orientacién sexual.

El propdsito sigue siendo dar respuesta efectiva a las diferentes administraciones que
subvencionan la entidad a través de proyectos concretos, para ello cuenta con equipos mixtos
de profesionales contratados que ejecutan las acciones referidas a los proyectos, con grupos de
practicantes y voluntarios tanto en Madrid como en Alicante y Valencia.

Los niveles de atencién han mejorado con los afios y han sido reconocidos por las
administraciones.

Respecto a las lineas de comercio justo surgidas de proyectos subvencionados han continuado
siendo autogestionadas por la entidad, lo que ha permitido la exportacién de café natural de
Colombia, cacao organico y azucar pulverizada que se comercializa tanto en Madrid como en
Alicante.

Para lograr la transparencia la entidad estd sometida a controles de calidad tanto internos como
externos, contando con gestorias y auditorias para la entidad y para los proyectos concretos.

Calidad ISO y controles de calidad medioambientales, que se cuelgan en la web y permite la
rendicién de cuentas de manera efectiva y a nivel publico.

Recoge los protocolos oficiales de seguridad en el trabajo, politica de igualdad de género,
gestion de la diversidad y eliminacidn del racismo y la xenofobia en el ambito laboral.

PROTOCOLOS: Siendo la mayoria de sus fondos de origen publico estamos obligados a la
auditoria y fiscalizacién de los recursos provenientes de las administraciones publicas.

En las nuevas medidas para la proteccidon del medio ambiente ACULCO aplica los protocolos que
apuntan a la agenda 2030 en cuanto a preservacion y cuidado y a la austeridad en los materiales
fungibles y biodegradables.

En la aplicacion de la agenda 2030 también se estan teniendo en cuenta la introduccién en los
marcos ldgicos de los proyectos de los objetivos 1, meta 1.4, 3, meta 3, 5, meta 5.5, 8, meta 8§,
9, meta 9.2 y 9¢,10, meta 10.1 12, meta 12.2 ,16 meta 1y 2 y el ODS 17 en su totalidad.

Sectores CAD 152 Denominacion. Prevencion y resolucion de conflictos, paz y seguridad. Cédigo
CRS: 1520 Denominacién: Construccién de la paz, prevencidn y solucion de conflictos. Cédigo
CAD 150 Gobierno y sociedad civil. 15170 organizaciones e instituciones de la igualdad de las
mujeres. 151. Gobierno y Sociedad civil, en general. 15150 la participacion democratica y la
sociedad civil Sector. CRS: 99810 Sectores no especificados 9981002 lucha contra la violencia de
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genero 9981003 Mujer y construccién de paz. 9981004 empoderamiento econémico de las
mujeres.

ALGUNAS DE LAS ACTIVIDADES QUE ACULCO LLEVA A CABO
RELACIONADAS CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son 17 retos cuyo fin es erradicar la pobreza,
proteger el planeta y garantizar que todas las personas del mundo sin distincidon gocen de pazy
prosperidad. Los ODS constituyen una iniciativa de la Organizacidon de Naciones Unidas (ONU),
que estd canalizada a través del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y
se suscribieron en enero de 2016, estableciendo las politicas y la financiacion necesarias para la
consecucion de esos objetivos a lo largo de los 15 aios siguientes y actuando en unos 170 paises
y territorios de todo el planeta.

5. IGUALDAD DE GENERO
8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

1. FIN DE LA POBREZA

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccién social para
todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mas vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a los servicios bdsicos,
la propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las
nuevas tecnologias y los servicios econémicos, incluida la microfinanciacién.

4. EDUCACION DE CALIDAD

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jévenes y una proporcidn considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.

5. IGUALDAD DE GENERO

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo
el mundo. Formacidn en alfabetizacion digital y lengua castellana

5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y
las comunicaciones, para promover el empoderamiento de las mujeres.

Acceso libre y gratuito a las TIC's, a través del aula de informdtica: Uso libre del PC e Internet.

Intervencién laboral. Asesoramiento e insercién sociolaboral y formativa. Itinerarios.
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5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos
publico y privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de explotacién.

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
publicos, infraestructuras y politicas de proteccién social, y promoviendo la responsabilidad
compartida en el hogar y la familia, segin proceda en cada pais.

Charlas de sensibilizacion sobre género:
La discriminacién de la mujer y el machismo en los medios y en la educacién.
8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporciéon de jévenes que no estdn
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

Programa de Retorno Voluntario al pais de origen (Latinoamérica).

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para
todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes
y las personas con empleos precarios.

10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso
eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas
y medidas adecuadas a ese respecto.

10.7 Facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, seguras, regulares y responsables de las
personas, incluso mediante la aplicacién de politicas migratorias planificadas y bien
Gestionadas.

Publicacion en web de Aculco de memorias, cuentas, certificados, organigramas, etc.
16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la
igualdad de acceso a la justicia para todos

Intervencidn social y atencién primaria. Asesoramiento y ayuda profesional a la tramitacion para
obtener recursos Basicos y de proteccion social ofrecidas por las distintas Administraciones
espafiolas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas. Acceso
participativo a la Asociacién Aculco, y, a través de ésta, al resto de Instituciones publicas o
privadas.

16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a las necesidades. Publicar, a través de la web y las redes sociales
de Aculco, articulos y grabaciones informativas sobre los derechos y libertades fundamentales,
de acuerdo con las leyes nacionales e internacionales. 16.10 Garantizar el acceso publico a la
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informacion y proteger las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y
los acuerdos internacionales.

En resumen, ACULCO plantea dentro de su propia agenda los puntos claves hacia el desarrollo
de una estrategia de trabajo integrada en los objetivos de desarrollo sostenible y su capacidad
como ONGD de dar respuesta a una realidad cambiante en el mundo contemporaneo.

Enlaces web de Aculco relacionados con la difusién de los ODS:
https://aculco.org/?s=ods

https://aculco.org/actividades-de-aculco-con-objetivos-de-desarrollo-sostenible/

A la luz de estos mismos objetivos establece una estrategia de comunicacion basada en la
construccion de redes y la participacién en diversos foros y paneles de debate por internet que
permita la difusion de los valores y los fines institucionales en el amplio marco democratico y el
respeto a las ideas.

Intervencioén juridica. Asesoramiento y ejecucion de tramites legales para la proteccién de los
derechos de las personas.

La mejora y alimentacién de la web, difusién en Instagram, Facebook, twitter, le permite llegar
a un publico mas objetivo y consciente de las actuales problematicas sociales.

En cuanto a planes de igualdad, derechos humanos, cooperacién al desarrollo y educacion para
la ciudadania global la entidad estd comprometida con la formacion de sus equipos gestores, de
practicantes y voluntarios en el desarrollo de estos planes, tanto al interior de la entidad como
a nivel externo impactando en los procesos de busqueda de una sociedad mas justa e igualitaria,
en los sitios donde opera o impactando a través de las redes.

La direccidn de la entidad por profesionales de formaciéon humanistica ha permitido la puesta
en marcha de una vision holistica de ACULCO, una aplicacién a corto y mediano plazo de
fundamentacion ética, social y politica con una visidn progresista de la entidad, una vision ética
y no moral de las acciones y unos lineamientos politicos no partidistas pero si de avanzada y de
posibilidad de trasformaciones tanto individuales como sociales de los usuarios, afiliados,
colaboradores y participantes de una red social de impacto en cuatro paises: Espafia, Colombia,
Reino Unido e Italia donde mantiene redes y lazos de convivencia.
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COOPERACION AL DESARROLLO Y CODESARROLLO

Ciudad Semilla. Granja ecoldgica para la soberania alimentaria, reduccion de la pobreza y la
equidad de género. Ambito territorial: Proyecto dirigido a mujeres (cabeza de familia) y jévenes
en situacién de exclusion social y sus familias de la zona rural de Usme (Bogota - Colombia).
Mediante este proyecto reciben impulso técnico y formativo en el area agraria para garantizar
el derecho a la soberania alimentaria de ellos/as mismos/as y sus familias, siendo a la vez
fomentada, la proteccidén y mejora del medio ambiente y la igualdad de género. Desde 2009.
Beneficiaros totales:  Entre 15 y 20 mujeres y sus familias (media de 4 Miembros por unidad
familiar) y jovenes. Coste total: 5.000 euros (estimacion del gasto anual). Subvencion:
Autogestionado.

TIERRA SOLIDARIA. Desarrollado en ACULCO Alicante y ACULCO Madrid. Ambito territorial / de
actuacion / conexion: Caldas (Colombia) — Alicante (Comunidad Valenciana) — Madrid
(Comunidad de Madrid). Descripcién: “Tierra Solidaria, un espacio para la sensibilizacién y el
fomento de la convivencia” es un proyecto que tiene como objetivo principal sensibilizar a la
poblacién sobre el fendmeno de la discriminacién (sexo, origen racial o étnico, religion,
creencias y discapacidad). Se realizan actuaciones a través del comercio justo como herramienta
de trabajo para explicar las diferencias entre en norte y el sur, la desigualdad social, el
reconocimiento y defensa de los derechos humanos, asi como también prevenir las actitudes
racistas en la Comunidad de Madrid. Desde 2015. Beneficiaros totales: 1.200. Coste total: 10.000
euros (estimacion del gasto anual). Subvencion: Autogestionado

CIUDAD SEMILLA CAIXA. OBJETIVO GENERAL: Un modelo sostenible de produccién agricola en
la zona suburbana de Usme desde el respeto al medioambiente y el reconocimiento de os
derechos de la mujer para aportar a la paz de la regién. OBJETIVO ESPECIFICO: Cualificacién de
la poblacidon campesina con procesos de produccion agricola, promocionando el liderazgo de la
mujer y la conservacidon ambiental, a fin de favorecer la sostenibilidad de la economia campesina
en la localidad de Usme, Colombia.
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ACULCO MADRID

PROYECTOS SOCIALES DE RETORNO
Proyecto HOGARES X-IRPF

Programa de retorno voluntario y reintegracién de ciudadanos iberoamericanos empadronados
en Madrid con destino voluntario a sus paises de origen. Presentado en: Sede de ACULCO
Madrid. Ambito territorial/de actuacién: Latinoamérica—Espafia. Descripcion: Este proyecto del
programa de retorno voluntario asistido con especial atencién a personas vulnerables.
Destinado al retorno de ciudadanos latinoamericanos empadronados en Comunidad de Madrid,
en situacion irregular o regular, que lleven residiendo en Espafia al menos seis meses y que
carezcan de recursos econdémicos. 2025. Beneficiaros totales: 38. Financia: Comunidad de
Madrid. DG Inmigracién. Evaluacion de usuarios: 4,85/5,00 Evaluacidon muy positiva de nuestra
atencidn, teniendo en cuenta las dificultades del proceso.

Proyectos de RETORNO VOLUNTARIO

PORVENIR 2025. Programa para el retorno voluntario y la reintegracién de ciudadanos
iberoamericanos. Presentado en: Sede de ACULCO Madrid. Ambito territorial/de actuacién:
Latinoamérica—Espafa. Descripcion: Este programa de retorno voluntario asistido esta
destinado para personas inmigrantes latinoamericanas en situacidn administrativa regular e
irregular, con mas de 6 meses de estancia en Espafia y que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad social. 2025. Beneficiaros totales: 160. OBJETIVOS: 1 Facilitar el retorno
voluntario a las personas inmigrantes latinoamericanas en situacion administrativa regular o
irregular que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad. 2. Realizar los tramites necesarios
para asegurar el retorno efectivo de los beneficiarios/as a sus paises de procedencia, con las
maximas garantias de reintegracion social y laboral a través de itinerarios individualizados de
retorno. 3. Garantizar acciones de apoyo sociolaborales que favorezcan la reintegracion en el
pais de origen.

Proyecto RENACER 2025 — Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones. Presentado
en: Sede de ACULCO Madrid. Ambito territorial/de actuacién: Latinoamérica—Espafia.
Descripcion: El objetivo del proyecto esta destinado para personas inmigrantes colombianas que
tengan intencion de trabajar con autoempleo creando un negocio propio en su pais tras el
retorno. Afio 2025. Beneficiaros totales: 14. Financiadores: Ministerio de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones Fondo de Asilo, Integracion y Migracion de la UE (Fami). RENACER:
RETORNO PRODUCTIVO A COLOMBIA.

OTROS PROYECTOS

CAMINANDO JUNTOS 2025. ACULCO Madrid. Ambito de actuacién: Comunidad de Madrid —
Comunidad Valenciana. Descripcién: El fin del proyecto tiene que ver con erradicar el racismo,
la xenofobia y la intolerancia en Espaia, al tiempo de promover el valor de la diversidad dando
a conocer las relaciones de multiculturalidad positivas. 2025. Beneficiaros totales: 200.
Financiadores: Union Europea. Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones

PROYECTO INTEGRA MUJER 2025. Ambito territorial: Madrid/Comunidad Valenciana—Espafia.
Descripcion: En linea con nuestro compromiso continuo con la lucha contra la violencia de
género, ACULCO lo considera un proyecto clave, financiado por el Ministerio de Inclusidn,
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Seguridad Social y Migraciones, que brinda apoyo integral a mujeres migrantes victimas de esta
grave problematica. Este proyecto se desarrolla en Madrid y Alicante, ofreciendo servicios
fundamentales como asesoria juridica, intervencion psicolégica, orientacion laboral y clases de
lengua castellana. Afio 2025. Beneficiaros totales: 55.

TETUAN Convivencia Intercultural. ACULCO Madrid. Ambito territorial/de actuacién: Madrid.
Con la conexion intercultural y asociados de Latinoamérica-Paises del Este—Espafia. El objetivo
del proyecto consiste de crear una red social que favorezca el acercamiento y la convivencia
entre nuevos vecinos y vecinas inmigrantes y ciudadanas y ciudadanos espafioles, que tenga
como base el desarrollo de diversas actuaciones. Actividades para los vecinos y vecinas de
siempre y para los nuevos vecinos y vecinas, con el fin de mejorar el conocimiento mutuo entre
ambas, fomentar el respeto y favorecer la convivencia. 2025. Beneficiaros totales: 200.
Financiadores: Junta Distrito Tetuan. Apoyo logistico de Fundacidn Aculco.

EQUIPA ACULCO 2025. Financiado por el Ministerio de Inclusiéon, Seguridad Social y Migraciones.
ACULCO desarrolla el programa Equipa para mejorar el equipamiento de las oficinas de Aculco
con el fin de permitir que todos nuestros usuarios se sientan mas comodos, acogidos y
respetados en su dignidad, mientras que los usuarios via telefénica podran reducir su tiempo de
espera para aclarar sus dudas y resolver sus inquietudes. La perspectiva de género y la
promocién de la igualdad entre mujeres y hombres se aplica en la ejecucion del programa.
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ACULCO ALICANTE

PROYECTOS ACULCO ALICANTE

CONSTRUINT FUTURS — CIUDAD SOLIDARIA 2025. Sede de ACULCO Alicante. Municipio de
Alicante. Descripcién: Fomento de la insercién laboral y social de personas en situacion de
vulnerabilidad y/o exclusion social del Municipio de Alicante. Fortalece los niveles formativos y
la participacidn social y comunitaria a través del voluntariado y del trabajo en red entre los
distintos agentes y entidades sociales locales. Beneficiaros totales: 100. Financiadores:
Concejalia de Accidon Social — Ayuntamiento de Alicante.

MON - ALICANTE SOLIDARIA 2025 FASE. Sede de ACULCO Alicante. Ambito territorial/de
actuacién: Municipio de Alicante. Descripcidn: Favorece arraigo social y juridico de migrantes y
sus relaciones con la poblacién autéctona. Consta de actividades formativas en la bdsqueda de
empleo, la insercion reglada y el acceso al empleo de mujeres migrantes en riesgo de exclusion.
Beneficiaros totales: 200. Financia: Concejalia de Inmigracion — Ayuntamiento de Alicante

CAMINANT JUNTS 2025. Sede de ACULCO Alicante. Ambito territorial: Provincia de Alicante.
Descripcion: El objetivo es erradicar el racismo, la xenofobia y la intolerancia. Las lineas de
actuacién se dirigen a proteger a las victimas, desde una intervencién legal y psicosocial, y
segundo, a promover la igualdad de trato y prevenir la discriminacion con formacién en
mediacidn y legislacién. Beneficiaros totales: 50. Financia: Vicepresidéncia Conselleria d’lgualtat
| Politiques Inclusives — Generalitat Valenciana.

INTERSOCIAL 2025. Sede de ACULCO Alicante. Ambito territorial: Provincia de Alicante.
Descripcion: El objetivo es alcanzar la plena incorporacién de las personas inmigrantes al
desarrollo cultural, social e institucional de la sociedad civil valenciana, erradicando toda clase
de racismo o xenofobia. Proporciona una primera acogida social e institucional, orientacién,
informacion, asesoramiento y creacion de redes. Impulsa la diversidad con encuentros
interculturales y divulga la aportacidn positiva de las personas migrantes. Beneficiaros totales:
300. Financia: Vicepresidencia Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives — Generalitat
Valenciana.

CONSTRUINT FUTURS FASE 2025. Sede de ACULCO Alicante. Ambito territorial: Provincia de
Alicante. Descripcion: El proyecto consiste en aumentar la insercion laboral y mejorar el nivel
empleabilidad de las personas en situacion o riesgo de exclusion, y de personas desempleadas
de larga duracion con itinerarios personalizados. Beneficiaros totales: 44. Financia:
Vicepresidéncia i Conselleria  d’lgualtat i Politiques Inclusives — Generalitat Valenciana

MON V FASE 2025. Sede de ACULCO Alicante. Ambito territorial: Provincia de Alicante.
Descripcion: El objetivo es reducir la pobreza en la provincia de Alicante de las personas
migrantes y la desigualdad social, a través de la insercidon laboral, proteccion juridica y
capacitacién personal. Beneficiaros totales: 33. Financia: Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat
| Politiques Inclusives — Generalitat Valenciana.

ERGONOMIA: SALUD LABORAL. 2025. Sede de ACULCO Alicante. Descripcién: El objetivo es
reducir las enfermedades fisicas y los riesgos para la salud en el entorno laboral de Aculco. Se
adquiere equipamiento que permite mejorar la calidad del trabajo y la seguridad en el entorno
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laboral. Beneficiaros totales: 22. Financia: Vicepresidéencia i Conselleria d’lgualtat

Inclusives — Generalitat Valenciana.

CIUDAD SOLIDARIA. Financia La Caixa

Mon Alicante Fase 2025. Construint Futurs—Ciudad Solidaria XIII. Ayto. Alicante
Caminando Juntos. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones
Mujeres y solidaridad. Subvencionadores/Colaboradores histéricos de Aculco
Otros proyectos anteriores:

CONSTRUINT FUTURS — CIUDAD SOLIDARIA

MON - ALICANTE SOLIDARIA VI FASE

CAMINANT JUNTS

INTERSOCIAL

CONSTRUINT FUTURS IV FASE

MON IV FASE

ERGONOMIA: SALUD LABORAL

Ciudad Solidaria. La Caixa

Mon Alicante Fase V

Construint Futurs—Ciudad Solidaria. Ayto. Alicante

Caminando Juntos.

Politiques
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VOLUNTARIADO 2025

Desde el comienzo de su actividad en el afio 1992, ACULCO cuenta con el apoyo de la labor
voluntaria para su funcionamiento y para el desarrollo de sus actividades, siendo el voluntariado
uno de los pilares de ACULCO.

El voluntariado ofrece la oportunidad de construir una conciencia de pertenencia a la asociacion,
al mismo tiempo de influir de manera muy positiva en la realizacién de todas las actividades de
la entidad. Es necesario el construir espacios en donde los voluntarios puedan desarrollar sus
intereses, no solo como un apoyo puntual, o desarrollando una labor determinada, sino como
parte imprescindible de la asociacién.

Los voluntarios que actualmente trabajan en ACULCO realizan un espectro muy variado de
actividades, con una gran diversidad de labores y con diferentes capacidades. Generalmente los
voluntarios suelen cubrir el siguiente espectro de actividades:

Apoyo dentro del programa de Orientacion Laboral a través de la busqueda de empleo por
Internet y la actualizacién de la base de datos.

Realizacion de actividades de tipo administrativas dentro y fuera de las oficinas.

Apoyo en el area contable.

Apoyo en la organizacion de eventos.

Charlas o cursos especificos para los usuarios. (Curso de castellano, taller de hablar en publico...)
Colaboracién en la realizacion y ediciéon de materiales

Colaboracién en diferentes departamentos (comunicaciones, laboral, proyectos...)

Asesoria técnica sobre determinadas cuestiones.

Ademas de estas actividades el ambito de actuacién del voluntario dentro de la organizacidn
siempre estara abierto a nuevas propuestas o programas ya existentes, buscando asi una mayor
integracion de los mismos dentro de la organizacidn, intentando compaginar los intereses de los
voluntarios con los de ACULCO.

FOROS CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 2025.

FORO EN MADRID. Aculco organizé ler Encuentro de Expertas en Migracién y Violencia de
Género. Organiza: Aculco. Subvencionan: Ministerio de Inclusidon Social, Seguridad Social y
Migraciones / Unidén Europea. Aculco organizé este encuentro dentro del proyecto «Integra
Mujer». Foro de reflexién y analisis en torno a la migracidn y las vulneraciones de derechos
humanos que enfrentan las mujeres migrantes, particularmente en lo relacionado con la
violencia de género. El encuentro cuenta con expertas en temas de violencia de género,
migracién y derechos humanos, avances, desafios y propuestas de cambio. TEMATICAS Y
OBJETIVOS. Mesa 1 — Vulneraciones de derechos de las mujeres migrantes. Mesa 2 — Violencia
institucional y barreras de acceso. Mesa 3 — Experiencias y estrategias de intervencion
interseccional. Mesa 4 — Mujeres migrantes y empleo de hogar. Objetivo: Analizar las
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condiciones laborales, discriminaciones y violencias en el trabajo de cuidados, asi como las
luchas organizativas del sector. Lugar: Madrid.

FORO EN ALICANTE. Evento. Aculco organiza Foro en Alicante contra violencia de género.
Evento en Alicante "Raices que Florecen: Mujeres Migrantes contra la Violencia" dentro del 12
Encuentro de Expertas en Migraciéon y Violencia de Género en la ciudad de Alicante. Este acto se
desarrollé en la Sede Universitaria Ciudad de Alicante (Aula Miguel Hernandez), el 20 de
noviembre de 9:30h a 14:30h.
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ACULCO COLOMBIA

EVENTO COSECHA DEL RETORNO EN RISARALDA, COLOMBIA 2025. Aculco organizo la feria de
"la Cosecha del Retorno" el dia 27 de noviembre en Pereira: Risaralda, Colombia. Se trata de un
evento de emprendimiento con el lema «El encuentro que cultiva tus suefios en casa».
Participaron, varios emprendimientos. Los asistentes visitaron la exposicion comercial,
disfrutaron de comidas, musica, bailes tipicos y mucho mas. Fue organizada por Aculco, con la
colaboracidn y apoyo de la Gobernacion de Risaralda y la Cancilleria. Este importante evento
impulsa el comercio de la zona y a los emprendedores locales. Segun dijo el director de Aculco,
Alvaro Zuleta, forma parte del proyecto de Retorno Productivo gestionado por ACULCO
Colombia con el apoyo de la Cancilleria de Colombia, proyecto dirigido a retornados
colombianos de todo el mundo registrados en la Cancilleria colombiana. Zuleta destacé que de
esta manera «se apoya a retornados colombianos que han regresado al pais en los ultimos tres
afios». La feria tuvo lugar en la plazoleta de la Gobernacion, calle 19 # 13-17, en la ciudad de
Pereira.

DDHH EN RIOSUCIO 2025

COOPERACION EN DDHH / RIOSUCIO, CALDAS. COLOMBIA. Aculco apoya a mujeres de Riosucio
(Caldas, Colombia) con proyecto de Cooperacion en DDHH. Alcaldia Riosucio. Caldas Mujeres de
Riosucio asistieron a la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer que la administraciéon
municipal realizd el 8 de marzo, con apoyo desde la Secretaria de Desarrollo Social y
colaboracidn de la asociacidn Aculco, a través de proyecto de cooperacion en DDHH. Liderazgo,
resiliencia, valentia y valores que caracterizan a la poblacién femenina de este municipio
colombiano de Caldas. En Colombia: Riosucio, Caldas. Aculco -Asociacidon Socio Cultural y de
Cooperacion- con apoyo del Ministerio de Exteriores de Espafia —Oficina de Derechos Humanos-
divulga y sensibiliza sobre Derechos Humanos de las mujeres indigenas y rurales, generando
espacios de aprendizajes de saberes y conocimientos. Aculco introduce una innovadora
propuesta pedagdgica y formativa basada en el didlogo con las caracteristicas particulares de las
comunidades indigenas.

MAS DE 30 ANOS TRABAJANDO
EXPERTOS EN LA ASISTENCIA E INTEGRACION DE INMIGRANTES

Aculco supera los 30 afios de trabajo en el sector de la inmigracién y se consolida como ONGD
puntera y experta en la materia referente al colectivo latinoamericano.
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Cronologia de Aculco
1992  Fundacién de ACULCO ESPANA el 12 de junio.

1999 Se crea CONIBEROAMERICA (Confederacién de Asociaciones Iberoamericanas), que
busca impulsar la consolidacién, la coordinacién y la participacion civica y politica de los
inmigrantes latinoamericanos.

2000 Inscrita en la Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional.
2002 Apertura de Sedes en Colombia.

2003 Apertura de Sede en Londres.

2004 Apertura sedes Alicante y Valencia.

2005 Apertura sede en Zaragoza.

2006 Declarada de utilidad publica municipal en Madrid.

2007 Inicio procedimientos para convertirse en fundacion.

2008 Apertura de delegaciones en Chile e Italia y contribucidon a la conferencia sobre
Inmigracién Tendencias y Movimientos de Derechos Inmigrantes (Placa de reconocimiento del
Estado de Texas).

2010 Desarrollo de Tierra Solidaria (Comercio Justo).

2012 La ONG se especializa en proyectos de prevencion de IVH, Integracion, empleo vy
prevencion de la violencia de género.

2013 Acuerda con la Comisidon Europea trabajar por el retorno. La ONG se especializa en
proyectos de Retorno.

2014 Consolida proyectos autogestionados “Tierra Solidaria”, Espafia — Café de comercio
justo — ACULCO Colombia “Ciudad Semilla”: Granja ecoldgica para la soberania alimentaria y
género.

2015 ACULCO implanta el sistema de calidad ISO y renueva el Registro de Organizaciones no
Gubernamentales de Desarrollo de la AECID.

2016 Consolida proyectos de retorno voluntario a Latinoamérica. ACULCO ha sido designado
como representante para Tetuan del Foro Madrid de Dialogo y Convivencia.

ACULCO Alicante es nombrado miembro del Consejo de Inmigracién del Ayuntamiento de
Alicante.

ACULCO es designado vocal del Foro Nacional para la Integracion de los Inmigrantes.

2017 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia (APRE) ACULCO
desarrolla proyectos de Retorno Voluntario Asistido a Latinoamérica ACULCO inicia proyecto de
Retorno Productivo a

Colombia ACULCO participa en Carnaval de Madrid
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ACULCO organiza Jornada Anual sobre Retorno Productivo y Retorno Asistido: presenta evento
audiovisual Lo que fuimos y debate-coloquio sobre el retorno

ACULCO colabora en Fiestas Locales de Tetuan ACULCO celebra sus 25 aios el 12 de junio de
2017

2018 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (CRECER ).
ACULCO desarrolla proyecto de Retorno Voluntario Asistido a Latinoamérica (Hogares VI)
ACULCO inicia proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid-IRPF
(Hogares IV-IRPF)

ACULCO participa en Carnaval de Madrid

ACULCO organiza Jornada Anual sobre Dia del Migrante: presenta evento audiovisual Medio
siglo de Conflicto y debate-coloquio sobre DDHH ACULCO colabora en Fiestas Locales de Tetudn

ACULCO desarrolla proyecto Stop Discriminacién, subvencionado por Comunidad de Madrid
ACULCO realiza proyecto Tetudn por la Convivencia Intercultural, subvencionado por
Ayuntamiento de Madrid-Junta de Distrito Tetuan

2019 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (CRECER I
e inicia CRECER Il1).

ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario Asistido a Latinoamérica (Hogares VI e inicia
Hogares VII)

ACULCO desarrolla proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid-
IRPF (Hogares V-IRPF)

ACULCO participa en Carnaval de Madrid

ACULCO organiza Evento Intercultural Halloween Literario Il ACULCO colabora en Fiestas
Locales de Tetuan

ACULCO desarrolla proyecto Jovenes por la Sostenibilidad, subvencionado por Unién Europea-
Plan Erasmus, en colaboracion internacional con entidad italiana Yoda.

ACULCO realiza proyecto Tetuan por la Convivencia Intercultural 1, subvencionado por
Ayuntamiento de Madrid-Junta de Distrito Tetuan

2020 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (CRECER Il
e inicia CRECER V).

ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario Asistido a Latinoamérica (Hogares VIl e
inicia Hogares VIII)

ACULCO desarrolla proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid-
IRPF (Hogares VI-IRPF)

ACULCO participa con Intervencidn social por la integracién en Instituto Padre Piquer y en
Campamento de Verano Urbano, en Tetuan

ACULCO organiza Evento Intercultural Halloween Literario IV

ACULCO participa en presentacion intercultural en el Dia del Libro 23 de julio en evento
promovido por Ayuntamiento de Madrid.
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ACULCO realiza proyecto Tetuan por la Convivencia Intercultural 1, subvencionado por
Ayuntamiento de Madrid-Junta de Distrito Tetudn ACULCO desarrolla proyecto Mundo
Solidario: Primera atencidn, asesoria juridica a inmigrantes y espafiol para Extranjeros.

ACULCO desarrolla proyecto Vinculando-T:

Fomenta la convivencia e interculturalidad gracias al proyecto Vinculando-T entre personas
migrantes de terceros paises y la sociedad autdctona residentes en la Comunidad Auténoma de
Madrid y la Comunidad Valenciana, en Alicante y Valencia.

ACULCO realiza proyecto Inter social:

Promocién de la Convivencia, las relaciones interculturales positivas y la sensibilizaciéon contra
el racismo, la xenofobia y la intolerancia a través de plataforma de TV y radio online. ACULCO
hace proyecto Movilizate:

Fomenta la participacidn ciudadana y la solidaridad, a través del voluntariado de calidad en la
Comunidad Auténoma de Madrid.

2021 Certificacion de Utilidad Publica Estatal.
2022 Informe de Renovacion Certificaciones ISO 9001:2015 E ISO 26.000.

2023 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (CRECER IV
y CRECER V).

ACULCO desarrolla proyectos de Retorno voluntario Asistido a Latinoamérica (Hogares VIl e
inicia Hogares IX)

ACULCO desarrolla proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid-
IRPF (Hogares VII-IRPF)

ACULCO hace el proyecto “Caminando juntos”, subvencionado por el Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, tiene como principal objetivo prevenir los delitos de odio y la
discriminacién por racismo y xenofobia en la Comunidad de Madrid y Comunidad Valenciana.
ACULCO participa en evento intercultural del Dia del Nifio promovido por Ayuntamiento de
Madrid-Distrito de Tetudn.

ACULCO realiza proyecto Tetuan por la Convivencia Intercultural Ill, subvencionado por
Ayuntamiento de Madrid-Junta de Distrito Tetudn

ACULCO realiza: Primera atencion, asesoria juridica a inmigrantes y espaifiol para Extranjeros.

ACULCO crea un espacio seguro para conversar sobre nuestras experiencias como mujeres
migrantes con Circulos de Mujeres:

Fomenta la convivencia entre personas migrantes de terceros paises y la sociedad autdctona
residentes en la Comunidad Auténoma de Madrid.

ACULCO asiste a Encuentro de la Didspora Colombiana con Valencia, Espafia.

ACULCO promociona cultura y comercio justo en espacio de Tierra Solidaria de la Fundacién
Aculco.

Fomenta la participacion ciudadana y la solidaridad en la Comunidad Auténoma de Madrid y
hace derivaciones de personas vulnerables a otras ONGs.
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2024 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (PORVENIR
Y RENACER).

ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario Asistido a Latinoamérica (Porvenir) ACULCO
desarrolla proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid- IRPF
(Hogares IX-IRPF)

ACULCO hace el proyecto “Caminando juntos II”, subvencionado por el Ministerio de

Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, tiene como principal objetivo prevenir los delitos de
odio y la discriminacién por racismo y xenofobia en la Comunidad de Madrid y Comunidad
Valenciana.

ACULCO participa en evento del Dia del Nifio promovido por Ayuntamiento de Madrid-Distrito
de Tetuan.

ACULCO trabaja un nuevo proyecto Tetuan por la Convivencia Intercultural, Ayuntamiento de
Madrid-Junta de Distrito Tetuan

ACULCO realiza: Primera atencién, asesoria juridica a inmigrantes y espafiol para Extranjeros.

ACULCO impulsa espacio seguro para conversar sobre experiencias de migrantes con Circulos de
Mujeres: Fomenta la convivencia entre migrantes de terceros paises y sociedad autdctona de
Madrid.

ACULCO promociona actos culturales y comercio justo en espacio de Tierra Solidaria de la
Fundacidn Aculco.

Fomenta la participacidn ciudadana y la solidaridad en la Comunidad Auténoma de Madrid y
hace derivaciones de personas vulnerables a otras ONGs.

2025 ACULCO desarrolla proyectos de Retorno Voluntario a Colombia productivo (PORVENIR Y
RENACER).

ACULCO desarrolla proyecto de Retorno Asistido a Latinoamérica con Comunidad de Madrid-
IRPF (Hogares X-IRPF)

ACULCO hace el proyecto “Caminando juntos lll”, subvencionado por el Ministerio de Inclusién,
Seguridad Social y Migraciones: objetivo prevenir los delitos de odio y la discriminacién por
racismo y xenofobia en la Comunidad de Madrid y Comunidad Valenciana.

ACULCO trabaja un nuevo proyecto Tetuan por la Convivencia Intercultural, Ayuntamiento de
Madrid-Junta de Distrito Tetuan: Fomenta la convivencia entre migrantes y sociedad autéctona.

ACULCO participa en fiestas del Barrio del Pilar: presenta danzas de Venezuela, Colombia, Peru
y Ecuador.

ACULCO presta Primera atencion, asesoria juridica a inmigrantes y espafiol para Extranjeros.
ACULCO impulsa espacio seguro sobre experiencias de migrantes con Circulos de Mujeres.

ACULCO promociona actos culturales y comercio justo en espacio de Tierra Solidaria de la
Fundacion Aculco.

Fomenta la participacion ciudadana y la solidaridad en la Comunidad Auténoma de Madrid y
hace derivaciones de personas vulnerables a otras ONGs.
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encia y trayectoria en el ambito de la i

acion de los inmigrantes y refugiados

Afios de trabajo en el campo da la integracion: 25

Programas/Proyectos realizados en el ambito de la integracion social de inmigranles y refugiados en los ultimos tres

Fuente financiacion Fecha comienze/ Fecha

Denominacidn Piiblica/privada finalizacion

HOGARES V IPRF CAM COMUNIDAD DE MADRID G10172019 A 3171212019
NINISTERIO DE TRABAJO, MIGRAGIONES

HOGARES Vi ¥ SEGURIDAD SOCIAL 01/07/2019 A 30/06/2020
WINSTERIO DE TRABAJO, MIGRAGIONES

CRECER I ¥ SEGURIDAD SOCIAL 01/07/2019 A 30/06/2020
NINISTERIO DE SANIDAD, BIENESTAR Y

JOVENES POR LA SOSTENBILIDAD | POLITICA SOCIAL 01/06/2019 A 31/12/2019

PROYECTOS IRPF 2018 MON GENERALIDAD VALENGIANA GI0172019 A 3171272018

PROYECTOS IRPF 2018

CONSTRUINT FUTURS I GENERALIDAD VALENCIANA 01/01/2019 A 31/12/2019

GIUDAD SOLIDARIAIX GVA

INTEGRACION GENERALIDAD VALENCIANA 010172010 A 3111212019

TETUAN POR LACONVIVENGIA | AYUNTAMIENTO DE MADRID 00172019 A 3171272018
NINSTERIQ DE TRABAJO, MIGRACIONES

VINGULANDO-T Y SEGURIDAD SOCAL 01/01/2020 A 31/12/2620
WINSTERIO DE TRABAJO, MIGRAGIONES

INTERSOCIAL Y SEGURIDAD SOCIAL 0110112020 A 31/1212020
MINSTERIQ DE SANIDAD, BIENESTAR Y

MUNDO SOLIDARIO POLITICA SOCIAL 01/01/2020 A 31/1212020

ALICANTE SOLIDARIA IV AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 01/01/2019 A 31/12/2019

IRPF 2013 MON i GENERALIDAD VALENGIANA 010172019 A 311212019

1APF 2013 CONSTRAUINT FUTURS 11 | GENERALIDAD VALENGIANA 0110172018 A 31/12/2019

CIUDAD SOLIDARIA XI AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 010112019 A 3171212019

STOP DISCRIMINACION COMUNIDAD DE MADRID 010112018 A 311212018

HOGARES V IRPF COMUNIDAD DE MADRID 01/01/2018 A 311212018

HOGARES IV IRPF COMUNIDAD DE MADAID 010112018 A 31/12/2018
MINSTERIO DE TRABAJO, MIGRAGIONES

HOGARES VI Y SEGURIDAD SOCIAL 010712018 A 30/06/2019

CERCER MINISTERIO DE EMPLEO 0110772018 A 30/06/2019

TETUAN POR LA CONVIVENGIA

INTERCULTURAL AYUNTAMIENTO DE MADRID 010112018 A 311212018

CIUDAD SOLIDARIA Vil FASE GENERALITAT 010172018 A 311212018

CIUDAD SOLIDARIA VIll FASE LACAYA 0110112018 A 3171212018

ALICANTE SOLIDARIA IIl FASE AYTO ALIGANTE 010112018 A31/12/2018

MON - CIUDAD SOLIDARIA FASE X

FASE AYTO ALICANTE 01/01/2018 A 311212018

CONSTRUINT FUTURS Il FAGE GENERALITAT 0110172018 A 31/12/2018

MON | FASE GENERALITAT 01/01/2018 A81/12/2018
MINSTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD

—_— i 01/0712017 A 30/06/2018
MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD

R ol 01/07/2017 A 30/06/2018

CUENTA CONMIGO GENERALIDAD VALENCIANA 010112017 A 31122017

CIUDAD SOLIDARIA DIPUTACION DE ALICANTE 010312017 A 3111202017

ALICANTE SOLIDARIA AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 01/01/2017 A31/12/2017

CIUDAD SOLIDARIA FASE IX AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 010112017 A 311202017

CONTRUINT FUTUR GENERALIDAD VALENCIANA 010112017 A 317122017

NON GENERALIDAD VALENCIANA 0110112017 A 311122017
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CERTIFICADO DE CALIDAD ISO 9001:2015

W

Gestion de Calidad

Gestion de Calidad

ACCM, Agencia para la Certificacion de la Calidad y el
Medio Ambiente, CERTIFICA que la entidad:

CERTIFICADO

ACULCO ASOCIACION SOCIO CULTURAL
Y DE COOPERACION

ACULCO

Dispone de un Sistema de Geslion de la Calidad que cumple con los
requisitos de Ia Norma de referencia

UNE-EN [SO 9001:2015

Paralas actvicades de:  Disefio, implantacion y ejecucién de proyectos
socizgles y de desarrollo.

Que se realizan en: C/ Alberdiego, 24, Local 4 y 5.
28029, MADRID.
Certificado CA-124515
Emitido el 10-04-2015 Ultima mocificacion 08-04-2024 Valido hasta el 09-C4-2027

o

£l Director General de ACCM

Calle de la Maratén 13-15, -28037- MADRID | T. 81 324 26 47
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CERTIFICADO DE CALIDAD ISO 26.000

-~

-‘ - ACCM

Ageecia par i CartFeacdn
G2 1 Colad y e AWdo Arrirants

ACCM, Agencia para la Certificacion de la Calidad y
el Medio Ambiente, CERTIFICA que la entidad:

ACULCO ASOCIACION
SOCIOCULTURAL Y DE
COOPERACION

~ Dispone de un Sistema de Gestion de la Responsabilidad
Social Corporativa que cumgple con los reguisites de la Noma:

ISO 26000:2021

Diseftio, implantacion y ejecucion de proyectos
sociales y de desarrolio.

Calle Albendiego, 24 local4y S
MADRID

Cédigo de Registro:
RS-210023

05-01-2022 °""" 05012022 Y4 gugram0s

/gﬁ/-[]ACCM

Agencis para 13 Cartitcacitin de a
euldad y &l Wadn Amhiadie

El director general de ACCM.

CERTIFICADO

Calle de fa Maraton 1318, -25037- MADRID | T. 97 324 26 47

VIGINCMLES | WWAR ANLRS

Que se realizan en:.
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Contacto

Aculco Madrid.

Sede central Direccién: Calle Albendiego 24, Locales 4 y 5.
28029 Madrid

Teléfono: (+0034) 915 98 23 14 / Mévil: (+0034) 608262418

Correo Electrénico: aculco@aculco.org

RRSS
@aculcomadrid

Aculco-Madrid @aculcoongAculco

Asociacion Sociocultural y de Cooperacion
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